
               电城中学2011上半年教学绩效发放表               
	姓名
	工作量
	教研分
	教学
	德育
	班主任
	总分   
	总分折合
	开会升

旗扣分
	代课
	金额

	蔡永俊
	17.3
	60
	195
	22
	200
	111.99
	898.9
	
	+10
	909

	李景东
	18
	60
	197
	22
	197.5
	113.18
	908.5
	
	
	909

	黄金波
	18
	60
	196
	22
	197.5
	113.01
	907.1
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	赵绪环
	17.6
	60
	200
	22
	198
	112.83
	905.7
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	林碧珠
	4.4
	37
	195
	22
	
	60.49
	485.5
	—120
	
	366

	周国文
	13
	35
	197
	20
	
	73.64
	591.1
	—120
	—110
	361

	梁亚乐
	13.2
	20
	185
	20
	
	70.82
	568.5
	—170
	—110
	299

	林小梅
	
	
	
	
	
	
	246
	
	
	246


                                                   94347.437              88197             

此表数据99.9%接近原表数据，绝不作假
注：安顺序为  主任，副校长，正校长（黑体字的），科组长；后面为普通老师          
需要特别说明的是：1校长是不用上课的  开会和升旗都有缺席（这些全校老师都是知道的）                  
但它却没有扣分，
2· 高的有909  最低的就不说啦  
3· 主任级以上及班主任每2个月结算一次，最高的有1000左右 没有针对班主任的意思                               
我是电城中学的老师，如有需要再公开身份
请网友们也公示一下自己学校的教学绩效情况
共同探讨更合理的教学绩效分配方案，以利于学校的发展及国家提倡的和谐发展

